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El Campus Virtual de Fundacion Mujeres se consolida como un espacio de referencia
para la igualdad de oportunidades: a través de la formacion especializada, impulsamos

el talento femenino y transformamos las estructuras profesionales para lograr un
entorno laboral mas justo.

NUESTROS PROGRAMAS

Nuestra actividad se articula a través de tres programas:

EMPODERAMIENTO Y

EDUCACION Y
SENSIBILIZACION

TRANSVERSALIDAD Y

EJERCICIO DE LOS
DERECHOS

CAMBIO ESTRUCTURAL

NUESTRO IMPACTO EN CIFRAS

Durante el 2025 transformamos el entorno digital en un
espacio colaborativo de aprendizaje y crecimiento social:
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NUESTRA HUELLA EN 2025

La formacion del Campus Virtual rompe la brecha
territorial, facilitando el acceso a recursos
especializados de empleo e igualdad en todas las
regiones.
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PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS

Este programa impulsa la empleabilidad y el éxito empresarial femenino: aportamos
las herramientas estratégicas necesarias para facilitar la incorporacién al mercado
laboral y la consolidacion de nuevos proyectos..

NUESTRO IMPACTO EN CIFRAS

Estos resultados reflejan nuestro compromiso con el éxito profesional de las mujeres:
transformamos el aprendizaje en oportunidades reales de empleo y liderazgo en un
mercado laboral exigente.
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OFERTA FORMATIVA

e Técnicas para la busqueda activa de empleo
e Manipulacién de alimentos

e Procesos de seleccion

o Certificado y firma digital

e Creacion de empresas

e Marketing digital

e Disefio de miidea de negocio
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PROGRAMA DE EDUCACION Y SENSIBILIZACION

Este programa ha sido disenado para promover el respeto, los derechos de las

mujeres y la prevencion de comportamientos sexistas en la poblacion general y el
ambito educativo.

NUESTRO IMPACTO EN CIFRAS

Estas cifras son el reflejo de nuestro esfuerzo por mejorar la convivencia y los valores

de igualdad: impulsamos el aprendizaje necesario para fomentar el respeto mutuo y
los derechos fundamentales en todos los ambitos.
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OFERTA FORMATIVA

e Comprender el Pacto de Estado. ;Qué papel juegan
las organizaciones de mujeres?

e Intervencién social con enfoque de género para el
voluntariado. Conceptos basicos

e Prevencidny actuacion frente a la Violencia de

Género en entornos digitales
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PROGRAMA DE TRANSVERSALIDAD Y CAMBIO ESTRUCTURAL

Este programa promueve la integracion estratégica de la igualdad de género en el
tercer sector, empresas y administracion publica, aportando la formacién técnica
necesaria para su aplicacion profesional.

NUESTRO IMPACTO EN CIFRAS

Estos datos representan nuestra apuesta por transformar la cultura organizacional y
la equidad: facilitamos las herramientas técnicas necesarias para que la igualdad sea
un pilar estratégico en cualquier actividad profesional.
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OFERTA FORMATIVA

¢ Laintervencion social desde la perspectiva de género

e Acoso sexual y por razdn de sexo en ambito laboral

« Comunicacion incluyente

o Laelaboracién de planes de igualdad para la gestion de
los RRHH

e Elaboraciéon de informes de impacto de género

¢ |gualdad de oportunidades entre mujeres y hombres

e |gualdad retributiva

¢ |gualdad y perspectiva de género

¢ Intervencion social con perspectiva de género

e La conciliacion de la vida laboral, personal y familiar

* Lasviolencias contra las mujeres

¢ Marco normativo en materias de igualdad

* Prevencion y actuacion ante situaciones de acoso sexual
Y por razén de sexo
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