
 

 
  

PROYECTO MUJERES ACTIVAS XI  

CURSO  LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y 

HOMBRES 

Objetivos  ● Analizar las formas en que se construye socialmente la desigualdad de 

género.  

● Definir conceptos básicos del ámbito de la igualdad entre mujeres y 

hombres.  

● Identificar las diferencias de mujeres y hombres en la participación social, 

política y económica a través de las políticas de igualdad de 

oportunidades.  

● Determinar el alcance de la normativa vigente en materia de igualdad de 
género y a la evolución de las formas de intervención.  

Contenidos  1. La igualdad de oportunidades. Ideas y conceptos fundamentales  

 ¿Cómo se construyen las desigualdades entre mujeres y hombres?  

 La doble jornada laboral. El trabajo remunerado y no remunerado  

 Igualdad formal ¿Igualdad real?  

 La sensibilización en igualdad de oportunidades  

2. La igualdad de oportunidades, a examen  

 Las desigualdades entre mujeres y hombres en el empleo  

 Participación social y política.  

 Aproximación al concepto de violencia de género  

 Instrumentos normativos y políticas para la igualdad  

Duración  25 horas   

Metodología  Online    

El campus virtual cuenta con una Guía de estudio explicativa, diversas unidades 

didácticas, materiales y recursos de apoyo (Glosario, Bibliografía, Normativa y 

legislación), foros de comunicación grupal, actividades y test de evaluación.   

La evaluación positiva supone la obtención de un certificado que emite la propia 

plataforma de formación.   

Todos los cursos están tutorizados y el alumnado puede consultar dudas 
relacionadas con los contenidos formativos y la realización de las actividades. 

 


