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s ANTECEDENTES

—

La Asociacion Movimiento de Mujeres “Mélida Anaya Montes”, en el marco de la
ejecucion del Proyecto: AACD 2021/24 “Potenciando la autonomia politicay economica
de las mujeres jovenes en el departamento de San Salvador”, ejecutado en coordinacién
v con Fundacién Mujeres y el apoyo financiero de la Agencia Asturiana de Cooperacion al
Desarrollo, que tiene como finalidad promover el empoderamientoy autonomia econémica
de las joévenes para el ejercicio de sus derechos, desarrollé un encuentro juvenil en el
que las jévenes participantes reflexionaron de manera colectiva las problematicas que
enfrentan desde la falta de autonomia econdmica y cuales son sus demandas para poder
desarrollarse en este ambito.

En dicho intercambio participaron mujeres jovenes procedentes de los municipios de
Cuscatancingo, Mejicanos, Ayutuxtepeque, San Marcos y San Salvador, organizadas en
diferentes colectivas y comités comunitarios de mujeres jovenes defensoras de Derechos
Humanos, que integran la Red Juvenil departamental de San Salvador “Voces Valiosas”.
Las jévenes se centraron en dialogar y debatir sobre situaciones que enfrentan en las
diferentes esferas de la vida, principalmente en lo econdmico, asi como sus aspiraciones
en esta linea, de acuerdo al lugar que pertenecen y los diferentes espacios comunitarios
en los que participan.

Las jovenes de la Red sefalan que enfrentan una serie de violencias en diferentes dmbitos:
econodmico, social, educativo, a nivel de la salud integral, cultural, violencia contra las mujeres
jovenes, con énfasis en la violencia sexual, violaciones y embarazos en adolescentes que no
permiten el derecho a vivir una vida libre de violencia, que poco o nada pueden gozar las
mujeres jovenes en El Salvador.

Es necesario que su proceso de empoderamiento trascienda a demandar a las instituciones
estatales y municipales, evidenciando las diferentes problematicas que afectan las
necesidades de desarrollo, para ello, se toma la base del analisis realizado sobre la situacion
socioecondmica para la elaboracion del presente documento de “Necesidades y demandas
econodmicas de las mujeres jovenes del departamento de San Salvador”.

En este documento podran encontrar clasificados por area las problematicas y el mapa de
actores responsables de garantias de los derechos considerados a tomar en cuenta para
la toma de decisiones en favor de las juventudes salvadorenas.
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METODOLOGIA

La construccion colectiva permitio la reflexién de su propia historia y
vivencias como colectivas juveniles, el intercambio de experiencias
entre las mujeres jévenes, ademas el abordaje de los sistemas econdmico y
patriarcal.

Como punto de partida para el disefio especifico de las demandas se realizé
el Arbol de Problemas, luego a partir de esa problematica establecieron las
demandas y el mapa de actores.

------------------- Problematica

Demandas

Colectivas
conscientes
de sus derechos

Actores titulares
de las obligaciones
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PROBLEMATICAS
PLANTEADA POR
COLECTIVAS

DE MUJERES

JOVENES

>><< Comité de mujeres jovenes defensoras DDHH, municipio de Mejicanos >><<

PROBLEMATICAS

CAUSAS

EFECTOS

Inseguridad
Miedo
Rebeldia

Insatisfaccion

Pobreza

Ausencia de programas
de apoyo

Insuficientes ingresos propios
Desigualdad de salarios

No se tiene independencia
econdmica

Ausencia de oportunidades
laborales

Desigualdad entre mujeres
y hombres

Ausencia de oportunidades
Bullying
Falta de educacion sexual
Acoso cibernético
Trastornos alimenticios
Ausencia de apoyos

Ausencia de recursos
econdémicos

Pocos programas de
apoyo a jévenes

Aislamiento
No hay superacion
Problemas de salud

Insuficientes recursos
econdmicos

Embarazos no deseados

Miedo, no se sale con
libertad a la calle

Ninas en grupos de riesgo
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>>/\< Colectiva juvenil Revolucion Feminista municipio de Mejicanos >,\<<

PROBLEMATICAS

CAUSAS

EFECTOS

Vivir en zonas marginales
Pobreza
Acoso

Estructura del Sistema
Educativo

Ausencia de apoyo de parte
del gobierno

Desempleo

Sistema Econémico
que excluye

Violencia

Precariedad de los servicios
basicos

Estigmatizacion
Migracion
Delincuencia
Prostitucion
Feminicidios
Inseguridad
Baja calidad educativa

Deficientes accesos viales

3 Comité de mujeres jovenes defensoras DDHH Palacios
)

municipio de Cuscatancingo

PROBLEMATICAS

CAUSAS

EFECTOS

Ausencia de oportunidades

Delincuencia en las
comunidades

Ausencia de talleres

Inseguridad

Ausencia de ingresos
econdmicos (pobreza)

Poca atencién y comunicacion
familiar

Ausencia de programas
sociales de apoyo

Malas compafias y malas
decisiones

Desempleo
Riesgo

Ausencia de
aprendizajes

Violencia
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Colectiva jovenes en Accion Feminista Castillo, N

Q municipio de Cuscatancingo

™

PROBLEMATICAS

Falta de interés de organizarse
de parte de las jévenes

Limitados recursos en manos
de las mujeres jovenes

Vulnerables a los fenomenos
climaticos
La pandemia que todavia esta
Por muchas razones las

jovenes asisten impuntuales a
las reuniones

CAUSAS

Miedo a salir de casa por el

Régimen de excepcion, por

la discriminacién debido a la
zona donde vivimos

Hay personas que nos dicen
gue es una pérdida de tiempo
ser jévenes organizadas

Problemas con parejas y
IEINIETES

La pareja al ser él quien da el
dinero para el hogar, restringe
la participacién y controlan
nuestros movimientos

Tenemos poco tiempo ya
gue hay que hacer trabajo
productivo y reproductivo

Malas condiciones climaticas.

El confinamiento por miedo al

contagio de la pandemia que
aln esta

EFECTOS

Algunas no asisten a las
reuniones por miedo a ser
detenidas injustamente (por
régimen de excepcion)

Mujeres jévenes que no
asisten a las reuniones por la
presion de sus parejas

Desinformacion
Poca participacion

No logran aprovechar los
talleres por estar pendientes
de sus bebés, y a veces no los

aprovechan por llegar tarde

El confinamiento afecté al
funcionamiento del grupo de
mujeres joévenes.
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>X< Colectiva Guardianas del futuro Ayutuxtepeque >VA<

PROBLEMATICAS

CAUSAS

EFECTOS

Ausencia de empleos en la
comunidad

Ausencia de espacios
recreativos para la nifez

Las madres no pueden ir a
trabajar porque tienen que
cuidar a sus hijos e hijas

En la clinica comunitaria no
hay médico/a todos los dias

Acoso e inseguridad en el
transporte publico

Accesos a la comunidad sin
iluminacién y boscosos

Pobreza en las comunidades
Servicios de salud escasos
Municipalidades no generan
espacios recreativos para la
ninez

Dificil acceso a algunas
comunidades

Ausencia de Centros de
Desarrollo Infantil

Zonas boscosas inseguras.

Peligro de sufrir acoso

El empobrecimiento de los
hogares

Enfermedades en ninos y nifas
Delincuencia

Dificil acceso al transporte, se
debe caminar bastante

Desapariciones, asesinatos,
violaciones

Desvalorizacién del trabajo de
las mujeres jovenes

Se nos complica ir a las
reuniones (del colectivo y
otras) por el cuido de hijos e
hijas

Dzé Colectiva de Jovenes en resistencia municipio de San Salvador DX(

PROBLEMATICAS CAUSAS EFECTOS
Inseguridad Estigmas sociales Y [{elo}
Desempleo Desinterés Familias disfuncionales

Acceso limitado al agua
Déficit de transporte publico
Contaminacion

Pocos espacios verdes o
ecolégicos

Limitado acceso a la salud

mental

Ausencia de programas
de concientizacién

Pobreza

Desigualdad

Poca comunicacion asertiva

Inteligencia emocional
deficiente

Inseguridad
Acoso

Justicia deficiente

a ado



( )X( Colectiva Rayos de luz municipio de San Marcos >><< )

PROBLEMATICAS CAUSAS EFECTOS

Incremento en el precio de los Autoestima baja, actitud Suenos truncados

alimentos pasiva, pérdida de interés en

los estudios Se opta por trabajar y se dejan

Obstaculos para acceder a la los estudios

educacion Depresion, ansiedad,

trastornos emocionales, Bajas remuneraciones
Embarazos a temprana edad problemas, pensamientos
suicidas Sin ingresos propios

Violaciéon de derechos, sin
garantias por Estado de Violencia contra las mujeres
Excepcién
Las jovenes detienen sus
Violencia intrafamiliar estudios

Limitadas oportunidades Pobreza
laborales
Falta de oportunidades
laborales

Algunas capturas del Estado
de Excepcién han propiciado:
Menores en situacion de
abandono

Destruccion de los grupos
familiares

Pérdida de empleos
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DEMANDAS
ECONOMICAS DE

MUJERES JOVENES
DE SAN SALVADOR

AREA ECONOMICA

m Reactivacion de los programas sociales para las juventudes.

® Asignacién de presupuesto a instituciones estatales y municipales para
proyectos juveniles.

® Implementacion de leyes y medidas para que no suban los precios de los
alimentos.

m Cumplimiento al derecho econdémico sostenible.

m Programas de apoyo para iniciativas econdmicas a jévenes, adolescentes,
madres jovenes. Brindar capital semilla.

®m Apoyo econdmico a mujeres jovenes emprendedoras.
m Accesibilidad a créditos blandos a jévenes madres.

AREA EMPLEO

Oportunidades laborales dignas para jévenes adolescentes.

B Salarios justos e igualitarios para personas jévenes empleadas en instituciones
publicas y privadas.
B Asesorias e inspecciones en los espacios de empleabilidad juvenil, para

garantizar sus derechos.

Mayores oportunidades de empleo para mujeres jévenes sin experiencia.

Plan de accién que garantice la estabilidad laboral, salarial, prestaciones de ley,
libertad de organizacién laboral para las juventudes.

Apoyo para la generacion de empleos.
Generacion de empleos dignos y cercanos.

mandas econémicas de mujeres jovenes del departamento de San Salvador



OTRAS DEMANDAS
EVIDENCIADAS EN
EL ANALISIS:

AREA EDUCACION

Programas de educacion integral, humanista, académica y profesional, accesible
para las juventudes a nivel nacional.

m Educacion sexual orientada hacia adolescentes (campaias efectivas).

m Realizar programas articulados con otros ministerios para que potencien y
estimulen los diferentes tipos de inteligencias, para el desarrollo intelectual de
las juventudes.

m Actualizacién de curriculas de ensefanza superior, acorde a las nuevas demandas
en el campo laboral.

®m Actualizacién de las curriculas en especializacién técnica, para una pronta
insercion laboral de las juventudes en concordancia a la demanda del desarrollo
econémico.

Capacitaciones a jovenes sobre el derecho humano a la educacién.

AREA SALUD

Programas de salud emocional para elevar la autoestima de las jovenes.

m Las clinicas comunitarias deben asignar personal médico, para la atencién
integral en salud.

B Sensibilizar al personal de la unidad de salud sobre los derechos de las mujeres
adolescentes y jovenes.

B En las Unidades de Salud se facilite el acceso a anticonceptivos y orientacién
sobre salud sexual y reproductiva.
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AREA DESARROLLO LOCAL

B Centros de desarrollo infantil para el cuido de nifas y nifos, para que las
madres jovenes jefas de hogar, puedan trabajar.

®m Programas para disminuir la violencia contra las mujeres.
Brindar talleres y espacios municipales para emprendedurismo.
B Fomentar el emprendimiento y el trabajo en mercaditos locales.
® Mejora de accesos a las zonas mas excluidas, construccién de puentes.
m Capacitaciones de conocimiento de derecho a las jévenes
m Mejoras en alumbrado eléctrico en zonas de riesgo.

AREA SEGURIDAD Y TURISMO
B Centros recreativos gratuitos y seguros, para la adolescencia y juventud.

AREA LEGISLACIONES Y NORMATIVAS

® Aplicacion de la ley de transporte terrestre, transito y seguridad vial,
al gremio de transportistas, para erradicar la violencia contra ninez,
adolescencia y jévenes en el transporte colectivo.

m Asesoria y acompanamiento juridico en los casos de violacion a sus
derechos humanos.

AREA COMUNICACIONAL

®m Campanas en Redes Sociales para la divulgacion y sensibilizaciéon de los
derechos humanos de las mujeres jévenes.
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MAPA DE ACTORES

TITULARES DE
OBLIGACIONES

ACTORES

DEMANDAS

GOBIERNO CENTRAL

e Reactivacion de los programas sociales para las juventudes.
Asignacion de presupuesto a instituciones estatales y municipales para
proyectos juveniles. - Implementacién de leyes y medidas para que no

suban los precios de los alimentos.

e Programas de apoyo para iniciativas econémicas a jévenes,

CONAMYPE adolescentes, madres jévenes. Brindar capital semilla.
e Apoyo econémico a emprendedoras.
e Formacion técnica.
INJUVE e Generacion de Politicas Publicas que respondan a las necesidades de
las mujeres jévenes.
e Las clinicas comunitarias deben asignar personal médico para la
atencion integral en salud.
e Sensibilizar al personal de la unidad de salud sobre las mujeres
MINSAL adolescentes y jovenes.
e En las Unidades de Salud se facilite el acceso a anticonceptivos y
orientacion sobre salud sexual y reproductiva.
e Programas de salud mental
e Aplicacién de la ley de transporte terrestre, transito y seguridad vial,
VMT al gremio de transportistas.

e Mejora en la cobertura de transporte a nivel nacional.

MINISTERIO DE EDUCACION

e Educacion sexual orientada hacia adolescentes (campaiias efectivas).
e Realizar programas articulados con otros Ministerios para que
potencien y estimulen los diferentes tipos de inteligencias, para el
desarrollo intelectual de las juventudes.

e Actualizacion de curriculas de ensefanza superior, acorde a las
nuevas demandas en el campo laboral.

e Actualizacién de las curriculas en especializacion técnica, para una
pronta insercion laboral, en concordancia a la demanda del desarrollo
econdmico.

SECRETARIA DE TURISMO

e Centros recreativos gratuitos y seguros.
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ACTORES DEMANDAS

MINISTERIO DE ECONOMIA e Cumplimiento al Derecho Econémico Sostenible.

e Centros de desarrollo infantil para el cuido de nifnas y nifos, para que
las madres puedan trabajar.
e Programas para disminuir la violencia contra las mujeres.
e Brindar talleres y espacios municipales para emprendedurismo.
e Fomentar el emprendimiento y el trabajo en mercaditos locales.
e Mejoras en alumbrado eléctrico en zonas de riesgo.

ALCALDIAS MUNICIPALES

DIRECCION DE OBRAS e Mejora de accesos (calles) en las zonas mas excluidas.
MUNICIPALES e Construccion de puentes de acceso.

e Oportunidades laborales dignas para jévenes adolescentes.
e Salarios justos e igualitarios.
e Asesorias e inspecciones en los espacios de empleabilidad juvenil,
para garantizar sus derechos.
e Mayores oportunidades de empleo para mujeres jovenes sin
MINISTERIO DE TRABAJO experiencia.
¢ Plan de accion que garantice la estabilidad laboral, salarial,
prestaciones de ley, libertad de organizacién laboral para mujeres y
hombres.
e Apoyo para la generacién de empleos.
e Generacion de empleos dignos y cercanos.

BANDESAL/

FOSOFAMILIA e Accesibilidad a créditos blandos a jovenes madres jefas de hogar.

e Capacitaciones a jovenes sobre derecho humanos y técnicas
vocacionales, con acceso a capital semilla.
e Campanas de sensibilizacién sobre los derechos de las mujeres y
fortalecer su autoestima.
e Campanas en Redes Sociales.
e Asesoria y acompafiamiento juridico en los casos de violacién a sus
derechos humanos.

ORGANIZACIONES FEMINISTAS
Y SINDICATOS
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y 4
GOBIERNO DEL
PADO DE ASTURIAS
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

FUNDACION



