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PROGRAMA

El Pleno del Ayuntamiento de Siero aprobé por unanimidad el PROYECTO DE INTERVENCION
SOCIAL INTEGRAL COMUNITARIO DE LA SIERRA DE GRANDA - PISIC - para el periodo
2008 - 2011.

Los principios de actuacion de este proyecto se inscriben plenamenteen lo que organizaciones
internacionales como la ONU (Premios Dubai) o la Unidon Europea (2010, afo Europeo de la
Lucha contra la Pobreza y la Exclusién Social) consideran buenas practicas para mejorar las
condiciones de vida.

La Corporacion Local, con el concurso del gobierno autonédmico, impulsara el PISIC para que
este alcance mayor transcendencia y pueda servir de aprendizaje para otros territorios, como
ya lo es la experiencia de Erradicacion del Chabolismo del Ayuntamiento de Avilés.

En el 2010 el nivel de objetivos esperables en cuanto a erradicacion de la pobreza mediante
el PISIC, mostrara la idoneidad de las politicas de inclusién social local y regional, en el afo
Europeo de la Lucha contra la Pobreza y Exclusion Social, que promueve como objetivos
prioritarios:

® E|reconocimiento del derecho de las personas que se encuentran en una situacion de pobreza
y exclusion social a vivir con dignidad y a desempefiar una funcidn en la saciedad. . © L

® El aumento de la adhesion de la opinion pablica a las politicas de inclusion soc(akmmm
la responsabilidad de todos de afrontar la pobreza y la marginacion. &

® Una sociedad mas cohesiva, en la que nadie cuestione los beneficios derivad _@ la erradicacion

de la pobreza para el conjunto de la sociedad.

® El compromiso de todos los agentes, ya que para lograr progresos reales se _ragufél‘s el esfuerzo _
a |largo plazo de todos los niveles de gobernanza - N

El Ayuntamiento de Siero, a través de su Plan Local de Inclusion Social 2009 - 201‘1287“5?971

avanza en la direccion de consolidar el Concejo como un Territorio Socialmente Rasponsableu‘

(TSR) y llegar a ser parte de la Red RETOS, tal y como hoy ya lo hacen los Ayuntamientos de
Gijon y Avilés.

RETOS es una red de ambito nacional para el impulso de TSR, entendiendo que |la.
responsabilidad social no debe concernir de forma exclusiva ni predominante a las empresas,
sino que debe alcanzar a todos los actores presentes en un territorio: las administraciones
publicas, los agentes sociales y la propia ciudadania. 4

Se podria definir el TSR como un sistema territorial que conjuga el equilibrio entre los aspectos
econtmicos, sociales, ambientales y culturales del modo de vida local, buscandi:')‘:tbne;éguir"__ﬁna
mejor calidad de vida para los habitantes locales y otros agentes implicados, a travésde un
enfoque de gobernanza participativa. b

El Ministerio de Trabajo e Inmigracion, partiendo de la inquietud de crear un marco dc_)_hd&‘-‘!_c_)_dos los
niveles de la administracién puedan seguir desarrollando y compartiendo proyectos de responsabilidad

social, impulsa la creacion de esta Red.
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